Program realizacji doradztwa zawodowego
dla Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy nr 2
w Czestochowie

na rok szkolny 2025/2026



Zalozenia programu

Zgodnie z Rozp. MEN z dn. 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 325) publiczne szkotly
realizujg doradztwo zawodowe poprzez prowadzenie zaplanowanych 1 systematycznych dzialan majacych na celu wspieranie uczniow
w procesie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w szkolach ponadpodstawowych maja na celu wspieranie uczniow w procesie
przygotowania ich do s$wiadomego i samodzielnego wyboru zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji nt. systemu edukacji i rynku pracy.

Program realizacji doradztwa zawodowego dla uczniow szkoly przysposabiajacej do pracy opiera si¢ na treSciach zawartych
w podstawie programowej dla uczniow z niepetlnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz
niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi. Nalezy dostosowywac tresci programowe zawarte w niniejszym Programie do indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych 1 potrzeb edukacyjnych kazdego ucznia 1 zespotu klasowego. Tresci programowe dotyczace poznawania
zawodow 1 decydowania o swojej przysztosci zawodowej mozna realizowa¢ w odniesieniu do nabywania przez ucznia umiejetnosci
korzystania z miejsc uzyteczno$ci publicznej i punktow ustugowych oraz przygotowania ucznia do wyboru celowej aktywnosci po

zakonczeniu edukacji (warsztaty terapii zajeciowej, srodowiskowe domy samopomocy, zaktady pracy chronionej, otwarty rynek

pracy).



Podstawy prawne do opracowania programu:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 1 1160).

¢ Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 325).

e Rozporzadzenie MEN z dnia 12 marca 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicz-
nych szkoét (Dz. U. z 2025 r., poz. 363).

e Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798).

e Rozporzadzenie MEN z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 2499).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 czerwca 2024 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstawy pro-
gramowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla
uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowe;
szkoty I stopnia, ksztalcenia ogodlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty

policealnej (Dz. U. z 2024 r., poz. 996).



Tresci programowe

Lp Tematyka dzialan Oddziaty Formy 1 metody Termin Osoby odpowiedzialne Podmioty
realizacji realizacji za realizacje wspotpracujace
1. | Uczen taki sam ale inny KL I-IIT | - podczas zajeé caly rok wychowawcy klas, Pielegniarka
Uczen, zgodnie z wlasnymi edukacyjnych szkolny nauczyciele uczagcy w | szkolna,
indywidualnymi mozliwo$ciami ksztatcenia ogdlnego ze klasie, psycholog biblioteka,
psychofizycznymi i pomoca wszystkich przedmiotow; szkolny (warsztaty rodzice.
nauczyciela: - pogadanki z uczniami; grupowe, indywidualne
- doskonali umiejetnosci oceny - warsztaty grupowe w porady i konsultacje
wlasnych kompetencji: ramach pomocy IIsemestr | ; yezniami wg
e analizuje wlasne zasoby psychologiczno — roku potrzeb).
(zainteresowania, zdolno$ci, uzdolnienia, pedagogicznej; szkolnego

kompetencje, predyspozycje zawodowe)
w  kontek$cie  planowania  $ciezki
zawodowej;

e rozpoznaje swoje mozliwosci
1 ograniczenia w zakresie wykonywania
zadan zawodowych i1 uwzglednia je w
planowaniu $ciezki zawodowe;;

e okresla wptyw stanu zdrowia
na wykonywanie zadan zawodowych;
- rozwija swoje zainteresowania;
- doskonali umiejetnosci korzystania
z instrukcji (opracowanych przy
pomocy zdjeé, obrazkow, symboli,
z tekstem tatwym do czytania itp.);
- uczy si¢ okreslania planéw na
przysztosc¢;
- poznaje uprawnienia osoby z
niepetnosprawnosciami do korzystania
z systemu wsparcia spotecznego.

- porady i konsultacje
indywidualne z
uczniami;

- wykorzystanie
technologii informacyjno
— komunikacyjnej
podczas zajec.




Uczen aktywny spolecznie KL I-1I | - podczas zaje¢ caty rok wychowawcy klas, Miejsca
Uczen, zgodnie z wlasnymi edukacyjnych ksztatcenia | szkolny nauczyciele uczacy w | uzytecznosci
indywidualnymi mozliwo$ciami ogoblnego ze wszystkich klasie, psycholog publiczne;j,
psychofizycznymi i pomoca przedmiotow; szkolny (warsztaty rodzice.
nauczyciela: - podczas uroczystosci grupowe,
- doskonali umiejetnosci poprawnego szkolnych; indywidualne porady i
zachowania si¢ w miejscach - prezentacja filmow konsultacje
publicznych; edukacyjnych; Z uczniami wg
- doskonali umiejetnosci dokonywania - pogadanki w klasie; potrzeb).
wyboréw w rdznych sytuacjach - porady 1 konsultacje
zyciowych; indywidualne z uczniem,;
- doskonali umiejgtnosci wspotpracy - warsztaty grupowe w
z innymi osobami, ramach pomocy
- poznaje dzienne placowki psychologiczno —
aktywnosci dla oséb dorostych; pedagogicznej;
- uczy si¢ zachowan wiasciwych dla - wykorzystanie
uczestnika placowki aktywnosci dla technologii informacyjno
0soOb dorostych; — komunikacyjnej
podczas zajed.

Uczen aktywny zawodowo KI.T-1I | - podczas zajeé caly rok wychowawcy klas, Biblioteka,
Uczen, zgodnie z wlasnymi edukacyjnych ze szkolny nauczyciele uczacy w | punkty
indywidualnymi mozliwo$ciami wszystkich przedmiotow; klasie, psycholog ustugowe i
psychofizycznymi i pomoca - pogadanki klasowe; szkolny (warsztaty uzytecznosci
nauczyciela: - porady i konsultacje grupowe, publicznej,
- rozpoznaje i nazywa wiasne potrzeby indywidualne z indywidualne porady i | rodzice.
1 oczekiwania w odniesieniu do pracy; uczniami; konsultacje

. . . - II semestr Lo
uczy si¢ wskazywania swoich - Zajgcia z pomocy Z uczniami wg
mocnych i stabych stron w pracy; psychologiczno — roku potrzeb).
- uczy si¢ okreslania swoich pedagogicznej w formie szkolnego
preferencji i predyspozycji warsztatow grupowych i
zawodowych, doskonali umiejetnosci konsultacji
planowania przysztosci zawodowej; indywidualnych;
- poznaje znaczenie pracy w Zyciu, caly rok wychowawey Klas, Biblioteka,

- wizyty zawodoznawcze




- poznaje zawody i czynnosci do miejsc uzytecznosci szkolny nauczyciele uczacy w | punkty

zawodowe, dokonuje wyborow publicznej (sklep, poczta, klasie, psycholog ustugowe 1
zgodnie z wlasnymi preferencjami i restauracja); szkolny (warsztaty uzytecznos$ci
mozliwosciami; - wykorzystanie grupowe, publicznej,

- poznaje szanse i zagrozenia technologii informacyjno indywidualne porady i | rodzice
wynikajace z podjecia decyzji o — komunikacyjnej konsultacje

zatrudnieniu, podczas zajec. Z uczniami wg

- doskonali umiejetnosci postugiwania potrzeb).

si¢ komputerem i wykorzystywania go
jako Zrédta informacji 1 narzedzia
wypowiedzi;

- poznaje zasady bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych;

- uczy si¢ radzenia sobie z sytuacjami
trudnymi w pracy;

- ksztattuje umiejetnosci spoteczne
niezbedne w pracy.

Program spotkan z rodzicami:

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w szkole — przedstawienie zatozen Programow realizacji doradztwa
zawodowego dla szkoty przysposabiajacej do pracy.

2. Przysztos¢ zawodowa mojego dziecka — placéwki aktywnosci zawodowej dla absolwentow szkot. Realizacja w formie
konsultacji indywidualnych.

3. Konsultacje indywidualne i telefoniczne z psychologiem szkolnym i doradcg zawodowym z ZPPP Centrum Informacji
Zawodowej w Czgstochowie — wg zgloszonych potrzeb.

Program zatwierdzono dn. 15 wrze$nia 2025 r. (-) Anna Kajda
dyrektor szkoty




